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Antes de empezar

CRÉDITO recorre las 12 competencias genéricas del Perfil Egresador DGB:

qué dice cada una, cómo se evidencia en clase y por qué son comunes a todos

los subsistemas.

QUÉ APRENDERÁS

Analizar el Perfil Egresador de la Dirección General de Bachillerato y su

alcance.

El Perfil Egresador de la DGB, punto por punto

Soy CRÉDITO, la credencial de estudiante desgastada. Desde mi lugar he visto pasar

generaciones de estudiantes perdidos entre la burocracia curricular. Hoy te explico

Analizar el Perfil Egresador de la Dirección General de Bachillerato y su

alcance. sin jerga y con ejemplos concretos.

Este objeto es una brújula: lo que necesitas saber para no improvisar frente al grupo y

para que tu planeación tenga sustento.

Qué vas a lograr hoy

Relaciona los rasgos del Perfil Egresador DGB con evidencias de su curso.

Marco conceptual

La EMS tiene una arquitectura propia que no equivale a la básica: funciona por

semestres, créditos, competencias genéricas y disciplinares, y componentes de

formación. Tu asignatura vive dentro de un área, responde a un perfil de egreso y se

acredita por créditos. Entender ese esqueleto te da control sobre la planeación.
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Joven con birrete de graduación sonriendo en patio escolar. Foto de greymatters en Pixabay (licencia

libre, imagen 995042).
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VIDEO

Marco curricular 2022 - Los 4 campos formativos · Alex Duve

Video en español sobre el tema: útil para complementar la lectura del documento curricular.

Escanea para verlo en Lumbre

https://www.youtube.com/watch?v=b_Jy0gx0P3g

Desarrollo por dentro

El MCCEMS y los acuerdos de subsistema definen qué asignaturas son obligatorias,

qué competencias se esperan y cómo se organizan semestralmente. Las áreas

disciplinares agrupan asignaturas afines bajo un enfoque metodológico; el tronco

común (componente básico) es la base compartida; los componentes profesional y para

el trabajo añaden especificidad.

La evaluación no funciona por PDA sino por resultados de aprendizaje y evidencias de

competencia: portafolios, proyectos, exámenes con enfoque aplicado.

1.  ¿Cuántas competencias genéricas incluye el Perfil Egresador DGB?

☐ 8 competencias básicas

☐ 12 competencias genéricas

☐ 6 campos formativos

☐ 10 estándares de aprendizaje

2.  El Perfil Egresador DGB es exclusivo del bachillerato general y no aplica en

subsistemas técnicos.

☐ Verdadero

☐ Falso
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3.  Une cada elemento con su descripción correcta.

3. Piensa críticamente _ _ _ _ _ _

3. Se expresa efectivamente _ _ _ _ _ _

3. Aprende por sí mismo _ _ _ _ _ _

Opciones: Argumenta, analiza fuentes y evalúa evidencia en tu asignatura · Produce textos,

exposiciones o presentaciones con claridad · Diseña estrategias de estudio autónomo y

metacognición

4.  ¿Cuál de las 12 competencias genéricas atiendes MÁS en tu clase y cuál

casi nunca? Escribe una evidencia concreta de la olvidada.

CRÉDITO: «La ___ la atiendo con ___; la ___ no tiene evidencia en mi curso porque ___. Para el

próximo bimestre voy a ___».

Referencia curricular

Materia: Formación y práctica docente

Versi\u00f3n interactiva completa (con actividades, v\u00eddeos y

autoevaluaci\u00f3n):

https://lumbre.lat/object/doc-prepa-m01-oa02

Material educativo generado desde Lumbre · lumbre.lat
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